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Aan:  De leden van de FIN 
Van:  Het FIN-Bestuur   
Betreft:  Profiel t.b.v. vacature lid FIN Commissie Goed Bestuur  
Datum:  16 november 2022 
 

De FIN Commissie Goed Bestuur  

De FIN Commissie Goed Bestuur (CGB) adviseert het FIN-Bestuur over de opzet en 
werking van de zelfregulering op basis van de FIN Code Goed Bestuur. De CGB monitort 
het proces van de zelfregulering en rapporteert daarover aan het FIN-Bestuur. Het 
bestuur van de FIN kan de CGB uitnodigen om over de zelfregulering in de ALV te 
presenteren. 

Daarnaast heeft de CGB een rol in het toetsingsproces met de beoordeling en 
bekrachtiging van de toetsing en de toekenning van het Label FIN Code Goed Bestuur. 
De commissie is op zoek naar een voorzitter en een lid.  

De leden van de CGB worden benoemd door het FIN-Bestuur. De Commissie bestaat 
momenteel uit de volgende leden: 

• Voorzitter – Vacature  
• Mevrouw L. (Liesbeth) Nagelkerke-Mulder, lid 
• De heer L. (Léonhard) ten Siethoff, secretaris 
• Mevrouw R. (Renate) Buijze, secretaris 
• Lid – Vacature  

De CGB is nader beschreven in de Handleiding FIN Code Goed Bestuur en in het 
Reglement FIN Commissie Goed Bestuur. De CGB heeft ca. 4 vergaderingen in het 
jaar, waarvan ca. de helft online. Daarnaast zijn er tussentijdse overleggen over 
individuele toetsingen.   

FIN Code Goed Bestuur 2.0  

Het bestuur heeft de Werkgroep FIN Code Goed Bestuur 2.0 ingesteld om in het kader 
van zelfregulering de FIN Code Goed Bestuur te actualiseren, en het toetsingsproces 
daarop aan te passen. Deze werkgroep en de CGB werken nauw met elkaar samen in 
dit proces. Op 8 november 2022 zijn tijdens de ALV de leden door de Werkgroep FIN 
Code Goed Bestuur 2.0 geïnformeerd over de voortgang. In MijnFIN kunt u dit concept 
waarin de 6 principes met de uitwerkingen zijn beschreven teruglezen.  

In de volgende fase wordt het proces van de toetsing uitgewerkt en worden praktische 
documenten zoals een formulier voor de zelfevaluatie van het bestuur en een format 
voor nevenfuncties gemaakt. Tijdens de voorjaars ALV van 13 april 2023 zal het concept 
van deze fase worden gepresenteerd. Het einddoel is dat er besluitvorming zal 
plaatsvinden tijdens de ALV in het najaar van 2023.  
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Profiel lid van de Commissie Goed Bestuur   

Het lid van de commissie: 

• Vervult een functie bij één van de FIN-leden (dat hoeft niet persé directeur of 
bestuurder te zijn). Het is een voorwaarde dat het betreffende fonds getoetst is; 

• Heeft affiniteit op het gebied van zelfregulering en governance;  
• Heeft brede kennis en ervaring over hoe de leden van de FIN opereren; 
• Opereert onafhankelijk en heeft geen met de FIN tegenstrijdige belangen; 
• Is beschikbaar voor minimaal ca. 1 uur in de week (er is geen vaste tijdsbesteding, 

deze varieert aan de hand van het aantal toetsingen en lopende zaken ronden de 
zelfregulering.)   
 

De functie is onbezoldigd, eventuele onkosten kunnen worden vergoed. De 
zittingstermijn in de commissie is 3 jaar, deze termijn kan eenmalig met 3 jaar worden 
verlengd.    
 

Kandidatuur  

Wij verzoeken u uw kandidatuur te sturen aan de directeur van het FIN via 
directeur@verenigingvanfondsen. Uw kandidatuur of voordracht zal strikt persoonlijk en 
vertrouwelijk worden behandeld. De voorgedragen kandidaten zullen binnen de CGB 
en het FIN-Bestuur worden besproken, waarna het FIN-bestuur het lid benoemt in de 
commissie. De ingangsdatum wordt bepaald in overleg met de kandidaat.  


